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Dear Sir, 
Postal Ballot Notice  

In terms of Regulation 30 of the SEBI (LODR) Regulations, 2015, we 

forward herewith a copy of the Postal Ballot Notice being issued to the Members 

of the Bank for passing special resolutions in connection with 

(a) Preferential Issue of Capital to LIC aggregating upto 51% of Post Issue Paid 

up Capital of the Bank; 

(b) Increase in Authorized Capital of the Bank from T 8000 crore to ! 15000 

crore; 

(c) Re-classification of LIC as Promoter of the Bank consequent upon 

acquisition of 51% Controlling stake by them in IDBI Bank; and 

(d) Alterations in Articles of Association of the Bank 

Kindly acknowledge receipt and take the above intimation on record. 
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आईडीबीआई ब�क �ल�मटेड 

CIN L65190MH2004GOI148838 
पंजीकृत काया�लय – आईडीबीआई टॉवर,  

ड��यूट�सी कॉ��ले�स, 
कफ परेड, मंुबई - 400 005 

 फोन-(022) 66552779/3062 
ईमेल - idbiequity@idbi.co.in, 

वेबसाइट-www.idbi.com 
 

डाक मतप� सचूना 

��य सद� य(यो),  

एत� �वारा सूचना द� जाती है �क कंपनी (�बंध एवं 
�शासन) �नयमावल�, 2014 के �नयम 22 के साथ प��त 
कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� धारा 110 के अनुसरण म� 
नीचे मद सं�या 1, 2 और 4 के अंतग�त �� तुत संक�प� 
को �वशेष संक�प के �प म� तथा मद सं�या 3 के अंतग�त 
��तुत संक�प को डाक मतप� �वारा सामा�य संक�प के 
�प म� पा�रत करने का ��ताव है:   

�वशेष कारोबार  

मद सं.1 एलआईसी को इ��वट� शेयर� का ���मानी 
�न��म  

�न�न�ल��त संक�प पर �वचार करना तथा य�द उपयु�त 
समझा जाए तो उसे �वशेष संक�प के �प म� पा�रत 
करना: 

"संक�प �कया जाता है �क कंपनी अ�ध�नयम 2013 क� 
धारा 42, 62 (1) (ग) तथा अ�य लागू �ावधान�, य�द 
कोई ह�, ब�ककार� �व�नयमन अ�ध�नयम,1949, ब�क के 
सं�था अंत�न�यम, सेबी (आईसीडीआर) �व�नयमन, 2009 
तथा अ�य लागू �व�ध(य�), य�द कोई ह� के अनुसरण म� 
तथा इस संबंध म� अपे��त होने पर सां�व�धक/�व�नयामक 
�ा�धकरण� के अनुमोदन, य�द कोई ह�, क� शत� के अधीन 
और इस �कार के अनुमोदन �दान करने के �लए उनके 
�वारा �न�द��ट �कए जान े वाले �नबंधन�, शत� एवं 
आशोधन� के अधीन ब�क के शेयरधारक� �वारा ब�क के 
�नदेशक मंडल को भारतीय जीवन बीमा �नगम 
(“एलआईसी”) को अ�धमानी आबंटन आधार पर 08 
अ�तूबर 2018 क� संगत तार�� के संदभ� म� गणना �कए 
गए मू�य पर �. 10/- ��येक के इतनी सं�या म� इि�वट� 
शेयर सिृजत करन,े पेशकश करने, �नग�मन करने और 
आबं�टत करने हेतु �क एलआईसी क� शेयरधा�रता आबंटन 
के प�चात ्ब�क क� ब�� हुई चुकता पंूजी (�ी�मयम रा�श 
स�हत, य�द लागू हो) म� 51% तक हो जाए और सेबी 
(आईसीडीआर) �व�नयमन 2009 के अ�याय VII के 
�ावधान� के अनुसार अ�धमानी आबंटन के अंतग�त उ�त 
�नग��मत पंूजी क� रा�श को ब�क क� वत�मान चुकता शयेर 

 
IDBI BANK LIMITED 

CIN L65190MH2004GOI148838 
Regd. Office - IDBI Tower, 

WTC Complex, Cuffe Parade, 
Mumbai- 400 005, 

Phone-(022) 66552779/3062 
e-mail :idbiequity@idbi.co.in, 

website-www.idbi.com 
 

POSTAL BALLOT NOTICE 

Dear Member(s), 

NOTICE IS HEREBY GIVEN THAT pursuant to 

Section 110 of the Companies Act, 2013 read with Rule 

22 of the Companies (Management & Administration) 

Rules, 2014, the Resolutions appended below under 

Items No.1, 2 and 4 are proposed to be passed as 

Special Resolutions and the Resolution appended under 

Item No. 3 is proposed to be passed as Ordinary 

Resolution, each by way of Postal Ballot:- 

Special Business 

Item No.1: Preferential Issue of Equity Shares to 

LIC 

To consider and, if thought fit, to pass, the following 

resolution as Special Resolution: 

“RESOLVED THAT, pursuant to Sections 42, 62(1)(c) 

and other applicable provisions, if any, of the 

Companies Act, 2013, the Banking Regulation Act, 

1949, Articles of Association of the Bank, SEBI 

(ICDR) Regulations, 2009 and other applicable law(s), 

if any and subject to approval of statutory/regulatory 

bodies, if any, as may be required in this regard and 

subject to such terms, conditions and modifications 

thereto as may be prescribed by them in granting their 

approval, the consent of Shareholders of the Bank be 

and is hereby accorded to the Board of Directors of the 

Bank to create, offer, issue and allot such number of 

equity shares of `10/- each, at a price to be calculated 

with reference to the Relevant Date of October 08, 2018 

to Life Insurance Corporation of India (“LIC”) such 

that the shareholding of LIC post allotment aggregates 

upto 51% of Bank‟s expanded Paid-up Capital 

(inclusive of premium amount, if any) on preferential 

allotment basis, in terms of the provisions of Chapter 

VII of SEBI (ICDR) Regulations, 2009, the amount of 

said capital issued under the Preferential Allotment, to 
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पंूजी म� जोड़ने के �लए सहम�त द� जाए और एत� �वारा 
यह सहम�त द� जाती है". 

"यह भी संक�प �कया जाता है �क ब�क के �नदेशक मंडल 
को ऐसे सभी कृ� य, काय� या अ� य चीज़�, जो उपयु�� त 
संक�प को �भावी बनान ेके �लए अपे��त ह� या आव� यक 
समझी जाएं या उनसे �ासं�गक ह�, करने या करवाने के 
�लए इस संबंध म� अपने �ा�धकार को ब�क के एमडी एवं 
सीईओ अथवा ब�क के �कसी अ�धकार� (अ�धका�रय�) को 
��यायो�जत करने के �लए �ा�धकृत �कया जाए तथा एत� 
�वारा �ा�धकृत �कया जाता है." 

मद सं.2 : ब�क क� �ा��कृत शयेर पंूजी म� व�ृ�  

�न�न�ल�खत संक�प पर �वचार करना तथा य�द उपयु�त 
समझा जाए तो उसे �वशेष संक�प के �प म� पा�रत 
करना: 

“संक�प �कया जाता है �क सं�था के अंत�न�यम के 
अनु��ेद 6 के साथ प��त कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� 
धारा 13, 14 तथा 61 के �ावधान� और कंपनी 
अ�ध�नयम, 2013 अथवा �व�धय�, य�द कोई हो, के लागू 
�ावधान� के अनुसरण म� ब�क क� �ा�धकृत पंूजी को 
�.8000 करोड़ (��येक �.10/- के 800 करोड़ इ��व�� 
शेयर� म� �वभ�त) से बढ़ाकर �.15000 करोड़ (��येक 
�.10/- के 1500 करोड़ इ��व�� शेयर� म� �वभ�त) करन े
तथा उसके प�रणाम�व�प इसम� नीच े उ�ले�खत 
आईडीबीआई ब�क �ल. के सं�था के ब�ह�न�यम के खंड V 
तथा सं�था के अंत�न�यम के अनु��ेद 3 म� होन े वाले 
संशोधन� के �लए ब�क के शेयरधारक� क� सहम�त �दान 
क� जाए और एत� �वारा यह सहम�त �दान क� जाती है: 

सं��ा के ब�ह���यम का संश���त खंड V  
कंपनी क� �ा�धकृत शेयर पंूजी �.15000,00,00,000/- 
(पं�ह हजार करोड़ �पये मा�) होगी जो ��येक �.10/- 
मू�य के 1500,00,00,000 इ��व�� शेयर� म� �वभा�जत 
होगी. 
 
सं��ा के अंत���यम का संश���त खंड 3  
कंपनी क� �ा�धकृत शेयर पंूजी �.15000,00,00,000/- 
(पं�ह हजार करोड़ �पये मा�) होगी जो ��येक �.10/- 
मू�य के 1500,00,00,000 इ��व�� शेयर� म� �वभा�जत 
होगी.” 
“यह भी संक�प �कया जाता है �क उपयु��त संक�प को 
�भावी करन े के �लए ब�क के �नदेशक मंडल को इस बारे 
म� अपने अ�धकार� को ब�क के �बंध �नदेशक एवं सीईओ 
अथवा ब�क के �कसी अ�य अ�धकार�(�रय�) को ��यायो�जत 
करने के साथ-साथ ऐसे काय�, कृ�य या अ�य चीज� करन े
या करवान,े जैसा�क इस बारे म� ज�र� या �ासं�गक समझा 
जाए, के �लए �ा�धकृत �कया जाए तथा एत� �वारा 
�ा�धकृत �कया जाता है.” 
 

 

be added to the existing paid-up share capital of the 

Bank.” 

 “RESOLVED FURTHER THAT the Board of 

Directors of the Bank be and is hereby authorized to do 

or cause to be done all such acts, deeds and other things 

including delegating its authority in this regard to MD 

& CEO or any other officer(s) of the Bank, as may be 

required or considered necessary or incidental thereto, 

for giving effect to the aforesaid resolution.” 

Item No.2: Increase in Authorized Share Capital of 

the Bank. 

To consider and, if thought fit, to pass, the following 

resolution as Special  Resolution : 

“RESOLVED THAT pursuant to the provisions of 

Sections 13, 14 and 61 of the Companies Act, 2013 

read with Article 6 of the Articles of Association and 

other applicable provisions of the Companies Act, 2013 

or other laws, if any, consent of the shareholders of the 

Bank be and is hereby accorded to the increase in the 

Authorised Share Capital of the Bank from ` 8000 

crore (divided into 800 crore equity shares of `10/- 

each) to ` 15000 crore (divided into 1500 crore equity 

shares of `10/- each) and to the consequential 

amendments as stated hereunder to Clause V of the 

Memorandum of Association and Article 3 of the 

Articles of Association of IDBI Bank Ltd.: 

Amended Clause V of the Memorandum of 

Association 

The authorised share capital of the company shall be        

` 15000,00,00,000/- (Rupees Fifteen Thousand Crore 

Only) divided into 1500,00,00,000 equity shares of           

` 10/- each. 

Amended Clause 3 of the Articles of Association 

The authorised share capital of the Company shall be       

` 15000,00,00,000 (Rupees Fifteen Thousand Crore 

Only) divided into 1500,00,00,000 equity shares of         

` 10/- each.” 

“RESOLVED FURTHER THAT the Board of 

Directors of the Bank be and is hereby authorized to do 

or cause to be done all such acts, deeds and other things 

including delegating its authority in this regard to MD 

& CEO or any other officer(s) of the Bank, as may be 

required or considered necessary or incidental thereto, 

for giving effect to the aforesaid resolution.” 
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मद सं.3 : ब�क के �वत�क के �प म� एलआईसी का 
पुनव���क��  

�न�न�ल��त संक�प पर �वचार करना तथा य�द उपयु�त 
समझा जाए तो उसे एक सामा�य संक�प के �प म� पा�रत 
करना : 

“संक�प �कया जाता है �क एलआईसी �वारा ब�क क� कुल 
�द�त पंूजी के कुल 51% इ��वट� शेयर� का अ�ध�हण 
(अथा�त ्�नयं�ण) पूरा कर लेने क� तार�� से आईडीबीआई 
ब�क के “�वत�क” के �प म� एलआईसी को पुनव�ग�कृत 
करने के �लए शयेरधारक� क� सहम�त �दान क� जाए और 
एत� �वारा सहम�त �दान क� जाती है.” 

“यह भी संक�प �कया जाता है �क उपयु��त संक�प को 
�भावी करन े के �लए ब�क के �नदेशक मंडल को इस बारे 
म� अपने अ�धकार� को ब�क के �बंध �नदेशक एवं सीईओ 
अथवा ब�क के �कसी अ�य अ�धकार� को ��यायो�जत करन े
के साथ-साथ ऐसे काय�, कृ�य या अ�य चीज� करने या 
करवाने, जैसा �क इस बारे म� ज�र� या �ासं�गक समझा 
जाए के �लए �ा�धकृत �कया जाए तथा एत� �वारा 
�ा�धकृत �कया जाता है.” 

मद सं.4 : ब�क के सं��ा के अंत�न�यम म� प��वत�न. 

�न�न�ल��त संक�प पर �वचार करना तथा य�द उपयु�त 
समझा जाए तो उसे �वशेष संक�प के �प म� पा�रत 
करना: 

“संक�प �कया जाता है �क कंपनी अ�ध�नयम, 2013 
(अ�ध�नयम) क� धारा 14 के �ावधान�, य�द कोई ह�, और 
संगत अ�ध�नयम�, �नयम� तथा �व�नयम� और अ�य लागू 
होने वाले कानून(न�), य�द कोई ह�, के अनुसरण म� तथा 
भारतीय �र�व� ब�क स�हत सां�व�धक/ �व�नयामक�य 
�ा�धकरण�, इस संबंध म� अपे��त ज�र� अनुमोदन, य�द 
कोई ह�, क� शत� पर तथा उसम� ऐसे �नबंधन�, शत� और 
संशोधन�, जो उनके �वारा अनुमोदन �दान करने के �लए 
�व�न�द��ट �कए जाएं, क� शत� पर एलआईसी �वारा ब�क 
क� कुल चुकता पंूजी के कुल 51% इ��वट� शेयर� का 
अ�ध�हण (अथा�त ् �नयं�ण) पूरा कर लेने क� तार�� से 
आईडीबीआई ब�क के सं�था के अंत�न�यम म� �न�नानुसार 
प�रवत�न� के �लए शेयरधारक� क� सहम�त �दान क� जाए 
तथा एत� �वारा सहम�त �दान क� जाती है” 

सं����त अनु��ेद  

• अनु��ेद 2 (1) (क) 

“भारतीय जीवन बीमा �नगम अथवा एलआईसी” – से 
ता�पय� भारतीय जीवन बीमा �नगम अ�ध�नयम, 
1956 के अधीन ग��त भारतीय जीवन बीमा �नगम 
है. 

• अनु��ेद 4 : हटा �दया जाए  
 

 
Item no. 3. Re-classification of LIC as Promoter of 
the Bank 
 
To consider and, if thought fit, to pass, the following 

resolution as Ordinary Resolution: 

“RESOLVED THAT consent of the shareholders of the 

Bank be and is hereby accorded to re-classification of 

LIC as the “Promoter” of IDBI Bank, with effect from 

the date of completion of acquisition of equity shares 

aggregating to 51% of the total paid-up capital of the 

Bank (i.e. control) by LIC.” 

“RESOLVED FURTHER THAT the Board of 

Directors of the Bank be and is hereby authorized to do 

or cause to be done all such acts, deeds and other things 

including delegating its authority in this regard to MD 

& CEO or any other officer(s) of the Bank, as may be 

required or considered necessary or incidental thereto, 

for giving effect to the aforesaid resolution.” 

 

Item No.4: Alterations in Articles of Association of 

the Bank. 

To consider and, if thought fit, to pass, the following 

resolution as Special Resolution: 

“RESOLVED THAT pursuant to the provisions of 

Section 14 of the Companies Act, 2013 (the Act) and 

other applicable provisions, if any, of the Relevant 

Acts, Rules and Regulations, and other applicable 

law(s), if any, and subject to approval of 

statutory/regulatory bodies including RBI, if any, as 

may be required in this regard and subject to/ in 

accordance with such terms, conditions and 

modifications thereto as may be prescribed by them in 

granting their approval, consent of the shareholders of 

the Bank be and is hereby accorded to alteration of 

Articles of Association of IDBI Bank as follows, with 

effect from the date of completion of acquisition of 

equity shares aggregating to 51% of the total paid-up 

capital of the Bank (i.e. control) by LIC: 

 

Amended Articles 

 Article 2(1)(a)  

"Life Insurance Corporation of India or LIC" – 

means Life Insurance Corporation of India 

constituted under the Life Insurance Corporation 

Act, 1956 

 

 Article 4: be deleted 
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• अनु��ेद 8 :  
कंपनी समय-समय पर �वशेष संक�प �वारा क� � 
सरकार क� पु��� के अधीन तथा कंपनी अ�ध�नयम, 
2013 क� धारा 52 एवं 66 के �ावधान� क� शत� के 
अधीन �व�ध �वारा �ा�धकृत �कसी र��त म� अपन े
शेयर� अथवा �कसी शेयर �ी�मयम खाते म� कमी कर 
सकती है और �वशेष �प से ऐसी पंूजी क� इस आधार 
पर चुकौती कर सकती है �क उसे पुनः मांगा जा 
सकता है अथवा अ�य �व�ध अपनायी जा सकती है. 

• अनु��ेद 87 : 
भारतीय जीवन बीमा �नगम के �व�धवत �ा�धकृत 
��त�न�ध स�हत �य��तगत �प से उप��थत 30 
सद�य साधारण बैठक के �लए कोरम ह�गे और बैठक 
�क कार�वाई शु� होने के समय आव�यक कोरम क� 
उप��थ�त के �बना �कसी भी साधारण बैठक म� कोई 
काय�वाह� संप�न नह�ं क� जाएगी. 

• अनु��ेद 100 (ख)  
त�समय �भावी �व�ध के अनुसार �व�न�द��� र��त म� 
काय�व�ृत अलग-अलग प�न� के बाइंडर के �प म� 
ब�हय� म� रखे जाएँ 

• अनु��ेद 114 (क) : 
�नदेशक� क� सं�या तीन से कम और पं�ह से अ�धक 
नह�ं होगी अथवा उपयु��त सीमा और अ�ध�नयम के 
�ावधान� के अनु�प कंपनी �वारा समय-समय पर 
साधारण बैठक म� �नधा��रत �कए अनुसार होगी 

• अनु��ेद 116 :  
�नदेशक मंडल म� �न�न�ल�खत शा�मल ह�गे : 

(i) एलआईसी के अ�य� आईडीबीआई ब�क �ल. के 
पदेन गैर-काय�पालक गैर-पूण�का�लक अ�य� ह�गे. 

(ii) एलआईसी �वारा ना�मत एक पूण�का�लक �बंध 
�नदेशक एवं सीईओ. 

(iii) एलआईसी �वारा ना�मत दो पूण�का�लक उप �बंध 
�नदेशक. 

(iv) एलआईसी के एक आ�धका�रक ना�मती �नदेशक 

(v) भारत सरकार के दो ना�मती �नदेशक 

(vi) कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� अनुसूची IV के साथ 
प�ठत धारा 149 (4) के संदभ� म� शेयरधारक� क� 
महासभा म� लगातार 4 वष� क� आरं�भक अव�ध 
के �लए �क�तु �वशेष संक�प के �वारा 
अ�धकतम 4 वष� क� एक और अव�ध के �लए 
पुन�न�यु��त क� पा�ता के साथ बोड� म� 
अ�धकतम 8 वष� क� अव�ध के अधीन �नयु�त 7  
गैर आवत�नीय �वतं� �नदेशक.  

 

 Article 8:  
The Company may, from time to time, by 
Special Resolution, subject to confirmation by 
the Central Government and subject to the 
provisions of sections 52 & 66 of the Companies 
Act, 2013, reduce its shares or any share 
premium account in any manner for the time 
being authorised by law and in particular pay off 
such capital on the footing that it may be called 
up again or otherwise. 
 

 Article 87:  
30 members personally present, including a duly 
authorized representative of Life Insurance 
Corporation of India shall be a quorum for 
General Meeting and no business shall be 
transacted at any General Meeting unless the 
requisite quorum be present at the 
commencement of the business 
 

 Article 100(b)  
The minutes may be maintained in the books in 
the form of the binder containing loose leaves in 
the manner prescribed by law for time being in 
force 
 

 Article 114(a): 
The number of Directors shall not be less than 
three and more than fifteen or such other number 
as may be determined from time to time by the 
Company in General meeting in accordance with 
the aforesaid limit and provisions of the Act  
 

 Article 116:  
The Board of Directors shall consist of : 
 
(i) Chairman of LIC will be an ex-officio Non 

Executive Non Whole time Chairman of 

IDBI Bank Ltd. 

(ii) One whole time Managing Director & 

CEO nominated by LIC 

(iii) Two whole time Deputy Managing 

Directors nominated by LIC 

(iv) One Official Nominee Director of LIC 

(v) Two Nominee Directors of GoI 

(vi) 7 Non Rotational Independent Directors 

appointed by shareholders in General 

Meeting in terms of Sec 149(4) read with 

Schedule IV of the Companies Act, 2013 

for an initial term of 4 consecutive years 

but shall be eligible for re-appointment on 

passing of special resolution for not more 

than one more term of 4 years, subject to 

maximum term of 8 years on the Board 
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(vii) उपयु��त �म सं. (iii) से (v) तक के पाँच �नदेशक, 
14 �नदेशक� (7 �वतं� �नदेशक� को घटाकर) क� 
कुल सं�या के लगभग 2/3 ह�गे तथा ये कंपनी 
अ�ध�नयम 2013 क� धारा 152(6) के �ावधान� 
के अनुसार एजीएम म� आवत�न आधार पर 
�नव�ृ�त के अधीन ह�गे तथा पुनः �नयु��त के 
�लए पा� ह�गे.  

(viii) कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� धारा 149 (1) (ख) के 
�ावधान� के अनुसार, �नदेशक मंडल म� कम से 
कम एक �वतं� म�हला �नदेशक होनी चा�हए. 

• अनु��ेद 116 अ: हटा �दया जाए 

• अनु��ेद 117: 
 �बंध �नदेशक एवं सीईओ तथा पूण�का�लक �नदेशक 

एलआईसी �वारा इस संबंध म� �न�द��ट �कए अनुसार 
अ�धकतम पाँच वष� क� अव�ध के �लए पद धा�रत 
कर सक� गे तथा �कार  �नयु�त कोई भी �य��त 
पुन:�नयु��त के �लए पा� ह�गे जो�क कंपनी 
अ�ध�नयम, ब�ककार� �व�नयमन अ�ध�नयम या इस 
संबंध म� लागू �कसी अ�य अ�ध�नयम के तहत 
�व�नयामक अनुमोदन के तहत होगी.  

 
• अनु��ेद 118:  
 इन अनु�छेद� म� �न�हत कुछ भी होने के बावजूद, 

एलआईसी को �बंध �नदेशक एवं सीईओ तथा 
पूण�का�लक �नदेशक�, जैसी भी ��थ�त हो, के 
काय�काल को �कसी भी समय उनक� अव�ध समा�त 
होने से पहले कम से कम तीन मह�ने के �ल�खत 
नो�टस अथवा ऐसे नो�टस के �थान पर तीन मह�न े
के वेतन और भ�ते �दान कर समा�त करने का 
अ�धकार होगा;  तथा �बंध �नदेशक एवं सीईओ तथा 
पूण�का�लक �नदेशक,  जैसी भी ��थ�त हो को भी 
�व�न�द��ट अव�ध समा�त होने से पहले �कसी भी 
समय एलआईसी को कम से कम तीन मह�न े का 
�ल�खत नो�टस देने के बाद अपने पद को छोड़ देने 
का अ�धकार होगा, जो�क कंपनी अ�ध�नयम, ब�ककार� 
�व�नयमन अ�ध�नयम या इस संबंध म� लागू �कसी 
अ�य अ�ध�नयम के तहत आव�यक �व�नयामक 
अनुमोदन के तहत होगा.  

• अनु��ेद 119:  
�बंध �नदेशक एवं सीईओ तथा पूण�का�लक �नदेशक 
बोड� क� नामांकन और पा�र��मक स�म�त �वारा 
सं�तुत तथा अ�ध�नयम और ब��कंग अ�ध�नयम के 
अनुसार एलआईसी �वारा �नधा��रत वेतन एवं भ�त े
�ा�त कर�गे, जो�क कंपनी अ�ध�नयम, ब�ककार� 
�व�नयमन अ�ध�नयम या इस संबंध म� लागू �कसी 
अ�य अ�ध�नयम के तहत �व�नयामक अनुमोदन के 
अधीन होग�.  

 
 

(vii) Five Directors at SI. No (iii) to (v) above 

being nearest to 2/3rd of the total strength 

of 14 Directors (minus 7 independent 

directors) shall be subject to retirement by 

rotation at the AGM in terms of the 

provisions of Section 152(6) of the 

Companies Act, 2013 and shall be eligible 

for re-appointment. 

(viii) As per the provisions of Section 149(1)(b) 

of the Companies Act, 2013, at least one 

Independent Woman Director should be 

there on the Board of Directors. 

 

 Article 116A:be deleted 
 

 Article 117: 
The Managing Director & CEO and the whole-

time directors shall hold office for such term not 

exceeding five years as the LIC may specify in 

this behalf and any person so appointed shall be 

eligible for re-appointment, subject to such 

regulatory approval as may be required under 

Companies Act, Banking Regulation Act or any 

other act in force 

 

 Article 118: 
Notwithstanding anything contained in these 

Articles, LIC shall have the right to terminate the 

term of office of the Managing Director & CEO 

and the whole time directors, as the case may be, 

at any time before the expiry of the term by 

giving him notice of not less than three months 

in writing or three months‟ salary and 

allowances in lieu of such notice; and the 

Managing Director & CEO or the whole-time 

directors, as the case may be, shall also have the 

right to relinquish his office at any time before 

the expiry of the term specified by giving to the 

LIC notice of not less than three months in 

writing, subject to such regulatory approval as 

may be required under Companies Act, Banking 

Regulation Act or any other act in force 

 

 Article 119: 
The Managing Director & CEO and the whole-
time directors shall receive such salary and 
allowances as may be recommended by the 
Nomination & Remuneration Committee of the 
Board and as determined by LIC in accordance 
with the Act and the Banking Act, subject to 
such regulatory approval as may be required 
under Companies Act, Banking Regulation Act 
or any other act in force 
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• अनु��ेद 121:  
(क) ना�मत �नदेशक अपना काया�लय तब तक धा�रत 

कर�गे जब तक �क उ�ह� ना�मत करने वाल� 
सं�था/�ा�धकार� उ�ह� रखना चाहे.  

(ख) ��येक ना�मत �नदेशक उ�ह� ना�मत करने वाल� 
सं�था/�ा�धकार� �वारा नामांकन के समय �व�न�द��ट 
क� गई अव�ध के �लए �क�तु अ�धकतम चार वष� के 
�लए पद धा�रत कर�गे तथा वे पुन:नामांकन के पा� 
ह�गे. बशत� �क ऐसे कोई �नदेशक लगातार आठ साल 
से अ�धक क� अव�ध के �लए यह पद धा�रत नह� ं
कर�गे; 

 अनु��ेद 122: हटा �दया जाए. 
 

 अनु��ेद 127:  

बोड� या स�म�त क� �कसी बैठक म� भाग लेने के �लए 
�नदेशक को देय बैठक शु�क का �नधा�रण समय-समय 
पर बोड� �वारा �कया जाएगा तथा इसक� अ�धकतम 
सीमा कंपनी अ�ध�नयम, ब��कंग �नयामक अ�ध�नयम, 

1949 �वारा �नधा��रत �कए अनुसार होगी.  
 

 अनु��ेद 141(क):  

कंपनी सामा�य संक�प �वारा �कसी �नदेशक 
(एलआईसी �वारा �नयु�त �नदेशक को नह�ं) उनके 
काय�काल क� अव�ध समा�त होने से पहले हटा सकती 
है; 

 
 अनु��ेद 154(1): 

ब�ककार� अ�ध�नयम क� धारा 35 बी के �ावधान� और 
अ�य आव�यक अनुमोदन� के अधीन, भारतीय जीवन 
बीमा �नगम �कसी एक �नदेशक को �बंध �नदेशक 
एवं सीईओ बनन े के �लए ना�मत करेगा और ब�क 
उ�ह� �नयु�त करेगा तथा उ�ह� कंपनी के सम�त 
मामल� का �बंधन स�पा जाएगा तथा वे आवत�न 
�वारा �नव�ृ�त के �लए दायी नह�ं ह�गे. यहां यह शत� 
है �क �बंध �नदेशक एवं सीईओ �नदेशक मंडल के 
अ�धवी�ण, �नयं�ण एवं �नद�शन के अधीन अपनी 
श��तय� का �योग कर�गे. 

 अनु��ेद 154(2): 
ब�ककार� अ�ध�नयम क� धारा 35बी के �ावधान� और 
अ�य आव�यक अनुमोदन� के अधीन, भारतीय जीवन 
बीमा �नगम दो उप �बंध �नदेशक� को ना�मत करेगा, 
जो कंपनी के �बंध �नदेशक एवं सीईओ के 
अ�धवी�ण, �नद�शन एवं �नयं�ण तथा इन अनु��ेद� 
के �ावधान� के अधीन ऐसे अ�धकार� व �ा�धकार� का 
उपयोग कर�गे व काय� कर�गे जो उ�ह� बोड� अथवा �बंध 
�नदेशक एवं सीईओ �वारा ��यायो�जत �कए जाएंगे. 
 

 अनु��ेद 154(3): हटा �दया जाए. 
  

 Article 121: 
(a)A nominated director shall hold office during 
the pleasure of the entity/authority nominating 
him. 
(b) every nominated director shall hold office for 
such term not exceeding four years as the 
nominating entity/authority may specify at the 
time of his nomination and shall be eligible for 
re-nomination. Provided that no such director 
shall hold office continuously for a period 
exceeding eight years; 
 

 Article 122: be deleted. 
 

 Article 127: 
The sitting fees payable to a Director for 
attending a meeting of the Board or Committee 
thereof shall be decided by the Board from time 
to time within the maximum limits of such fees 
that may be prescribed by the Companies Act, 
the Banking Regulation Act, 1949  
 

 Article 141(a):  
The Company may by Ordinary Resolution 
remove a Director (not being a Director 
appointed by LIC), before the expiry of his 
period of office; 
 

 Article 154(1): 
Subject to the provisions of Section 35B of the 
Banking Act and other necessary approval(s), 
Life Insurance Corporation of India shall 
nominate one of the Directors to be the 
Managing Director & CEO and Bank shall 
appoint and he shall be entrusted with the 
management of the whole of the affairs of the 
Company, who shall not be liable to retire by 
rotation. 
Provided that the Managing Director & CEO 
shall exercise his powers subject to the 
superintendence, control and direction of the 
Board of Directors. 
 

 Article 154(2): 
Subject to the provisions of Section 35B of the 
Banking Act and other necessary approval(s), 
Life Insurance Corporation of India shall 
nominate two Deputy Managing Directors who 
shall, subject to the supervision, direction and 
control of the Managing Director and CEO of the 
Company and subject to the provisions of these 
Articles, exercise such powers and authorities 
and discharge such functions as may be 
delegated to them by the Board or the Managing 
Director and CEO 

 Article 154(3): be deleted 
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 अनु��ेद 155: 
पूण�का�लक आधार पर �नयु�त �बंध �नदेशक एवं 
सीईओ के �नधन होन ेया �यागप� देने या ��णाव�था 
के कारण अथवा अ�य �कसी कारण अपन ेकत��य� का 
�नवा�ह करने म� असमथ� हो जाने पर अथवा उनके 
छु�ी के कारण अनुपि�थत रहन ेअथवा अ�यथा,  ऐसी 
प�रि�थ�त िजसम� पद �रि�त शा�मल न हो �न�म�त 
होने पर एलआईसी, य�द आव�यक हुआ तो, �नयामक 
एज��सय� के अनुमोदन पर अ�धकतम चार माह क� 
अव�ध के �लए �बंध �नदेशक एवं सीईओ के कत��य� 
का �नवा�ह करने के �लए उपयु�त �यव�था करेगा. 

 अनु��ेद 158: 
कंपनी के �नदेशक मंडल क� बैठक के �लए कोरम 
कुल सं�या के एक �तहाई (उस एक-�तहाई म� �न�हत 
�कसी भी अंश को पूणा��कत �कया जाएगा) अथवा दो 
�नदेशक�, जो भी अ�धक ह�, से पूरा होगा; बशत� कम 
से कम एक �नदेशक भारतीय जीवन बीमा �नगम 
�वारा ना�मत ह�. तथा�प �कसी बैठक म�,  �हतब� 
�नदेशक� क� सं�या कुल सं�या के दो-�तहाई से 
अ�धक या बराबर होने पर, शेष �नदेशक� क� सं�या 
अथा�त ् गैर-�हतब�  �नदेशक� क� सं�या 2 से कम 
नह�ं होनी चा�हए, तभी कोरम पूरा होगा. 
 

 अनु��ेद 161(1): हटा �दया जाए.  
 

 अनु��ेद 203 :  
इन अनु�छेद� म� कुछ भी �न�हत होन े के बावजूद,  
भारतीय जीवन बीमा �नगम के �हत� पर ��तकूल 
�भाव डालने वाला कोई भी ��ताव बोड� या सद�य� 
�वारा भारतीय जीवन बीमा �नगम के इस संबंध म� 
सकारा�मक वोट के �बना पा�रत नह�ं �कया जाएगा. 
इस �ावधान के �योजन� के �लए, भारतीय जीवन 
बीमा �नगम के �हत� पर ��तकूल �भाव डालने वाला 
संक�प ऐसा संक�प होगा, िजस पर भारतीय जीवन 
बीमा �नगम के बोड� �वारा �वचार �कया गया हो.  
 

 अनु��ेद 204(1) :  
इन अनु�छेद� म� कुछ भी �न�हत होत ेहुए भी, कंपनी 
के बोड� �वारा एक स�म�त का गठन �कया जाएगा जो 
एक �तमाह� काय��न�पादन �रपोट� भारतीय जीवन बीमा 
�नगम क� समी�ा के �लए तैयार करेगी. यह �रपोट� 
भारतीय जीवन बीमा �नगम �वारा �नधा��रत मानदंड� 
पर आधा�रत होगी तथा इसम� ऐसी सभी �ासं�गक 
सूचनाएं शा�मल ह�गी िजनसे भारतीय जीवन बीमा 
�नगम को कंपनी के काय��न�पादन का व�तु�न�ठ �प 
से आकलन करने म� सहायता �मले. 
 

 अनु��ेद 204(2): 
इन अनु�छेद� म� कुछ भी �न�हत होन े के बावजूद, 
भारतीय जीवन बीमा �नगम कंपनी के �यवसाय के 

 

 Article 155: 
Where a person appointed as Managing Director 
& CEO on whole-time basis, dies or resigns or is 
by infirmity or otherwise rendered incapable of 
carrying out his duties or is absent on leave or 
otherwise, in circumstances not involving the 
vacation of his office, LIC shall, with the 
approval of the Regulatory Agencies, if required, 
make suitable arrangements for carrying out the 
duties of Managing Director & CEO for a total 
period not exceeding four months. 
 

 Article 158: 
The quorum for a meeting of the Board of 
Directors of the Company shall be one-third of 
total strength (any fraction contained in that one-
third being rounded off as one ) or two Directors, 
whichever is higher; subject to atleast one 
director being a nominee of the Life Insurance 
Corporation of India. Provided that whereat any 
meeting, the number of interested Directors 
exceeds or is equal to two-thirds of the total 
strength, the number of the remaining Directors, 
that is to say, the number of the Directors, who 
are not interested, present at  the meeting being 
not less than two, shall be the quorum during 
such time. 
 

 Article 161(1): be deleted  
 

 Article 203: 
Notwithstanding anything contained in these 
Articles, no resolution adversely affecting the 
interests of the Life Insurance Corporation of 
India shall be passed either by the Board or by 
the Members without an affirmative vote of Life 
Insurance Corporation of India. For the purposes 
of this provision, a resolution adversely affecting 
the interests of the Life Insurance Corporation of 
India shall be such resolution, which is so 
considered by the board of the Life Insurance 
Corporation of India. 
 

 Article 204(1): 
Notwithstanding anything contained in these 
Articles, the Board of the Company shall 
constitute a committee, which shall prepare a 
quarterly performance report for review of the 
Life Insurance Corporation of India. This report 
shall be based on such parameters as may be 
prescribed by the Life Insurance Corporation of 
India and shall contain all relevant information to 
enable the Life Insurance Corporation of India to 
objectively assess performance of the Company. 
 

 Article 204(2): 
Notwithstanding anything contained in these 
Articles, the Life Insurance Corporation of India 
shall be entitled to requisition such further 



8

काय��न�पा�न से संबं�धत ऐसी अ�य �रपोट�(�रपोट�) 
और / या सूचना (ओं) और / या ��तावेज(ज�) को 
मांगने का अ�धकार होगा जो वह उ�चत समझे. 
भारतीय जीवन बीमा �नगम उ�त �रपोट�(�रपोट�) और 
/ या सूचना (ओं) और / या ��तावेज(ज�) को 
गोपनीय �प म� अपने पास रखेगा तथा कानून �वारा 
अपे��त �कए जान े वाले मामल� को छोड़कर इनका 
�कसी को भी �कटन नह� ं�कया जाएगा.  

• अनु��ेद 204(3):  
भारतीय जीवन बीमा �नगम उपयु��त �तमाह� 
काय��न�पा�न �रपोट�, सूचना व ��तावेज़ क� समी�ा 
के आधार पर �न�ेशक मंडल को ऐसी �सफा�रश� कर 
सकेगा जो वह कंपनी म� अपने �नवेश के सव��तम 
�हत तथा कंपनी के सव��तम �हत म� समझे. उपयु��त 
�स�ा�रश� का काया��वयन �न�ेशक मंडल के �लए 
बा�यकार� रहेगा.    

"यह भी संक�प �कया जाता है �क ब�क के �न�ेशक मंडल 
को ऐसे सभी कृ� य, काय� या अ� य चीज़�, जो उपयु�� त 
संक�प को �भावी बनान ेके �लए अपे��त ह� या आव� यक 
समझी जाएं या उनसे �ासं�गक ह�, करन ेया करवाने के 
�लए इस संबंध म� अपने �ा�धकार को ब�क के एमडी एवं 
सीईओ अथवा ब�क के �कसी अ�धकार� (अ�धका�रय�) को 
��यायो�जत करने के �लए �ा�धकृत �कया जाए तथा एत� 
�वारा �ा�धकृत �कया जाता है." 

बोड� के आदेश से 
कृते आईडीबीआई ब�क �ल���ेड 

 
पंजीकृत काया�लय :  
आईडीबीआई ब�क �ल.  
आईडीबीआई टॉवर, डब�यूट�सी कॉ��ले�स, 
कफ परेड,         (पवन अ�वाल) 
मंुबई- 400005.             कंपनी स��व 
��नांक : 4 अ�तूबर 2018     
   
  
 

 

report(s) and/or information(s)and/or 
document(s) concerning performance of the 
Company‟s business, as it may deem fit and 
proper. The Life Insurance Corporation shall 
preserve the said report(s)/information(s)/ 
document(s) as confidential and the same shall 
not be disclosed to any one except where 
required by law. 
 

 Article 204(3): 
The Life Insurance Corporation of India based 
on its review of the aforesaid quarterly 
performance report, information, document may 
make such recommendation(s) to the Board as it 
considers to be in the best interests of its 
investment into the Company and in the best 
interests of the Company. The Board shall be 
obliged to implement the aforesaid 
recommendations 
 

“RESOLVED FURTHER THAT the Board of 

Directors of the Bank be and is hereby authorized to do 
or cause to be done all such acts, deeds and other things 
including delegating its authority in this regard to MD 
& CEO or any other officer(s) of the Bank, as may be 
required or considered necessary or incidental thereto, 
for giving effect to the aforesaid resolution.” 
 
 

By Order of the Board 
For IDBI Bank Limited 

Registered Office: 
IDBI Bank Limited                   
IDBI Tower, WTC Complex,    
Cuffe Parade,                                      (Pawan Agrawal) 
Mumbai - 400 005                          Company Secretary 
Dated: October 04, 2018 
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�ट����यां :  
• डाक मतप� सूचना म� �न�द�� ट कारोबार के संबंध म� 

कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� धारा 102 के अनुसरण 
म� �या�या�मक �ववरण इसके साथ संल�न ह�. 

• यह सूचना उन सभी सद� य� को भेजी जा रह� है 
िजनके नाम 28 �सतंबर 2018 को नेशनल 
�स�यु�रट�ज �डपॉिजटर� �ल�मटेड (एनएसडीएल) / 
स��ल �डपॉिजटर� स�व�सेज़ (इं�डया) �ल�मटेड 
(सीडीएसएल) से �ा�त सद� य� के रिज� टर/ �ा� त 
लाभाथ� � वा�मय� क� सूची म� उपल� ध ह�. डाक 
मतप� के साथ नो�टस भेजन ेका काय� 08 अ�तूबर 
2018 को पूरा हो जाएगा.  

• िजन सद� य� ने कंपनी काय� मं�ालय क� ह�रत पहल 
के तहत इले� �ॉ�नक �प  म� द� तावेज़ �ा� त करने के 
�लए अपना ईमेल पता रिज� टर करवाया है, उ� ह� 
ईमेल �वारा डाक मतप� क� सूचना भेजी जा रह� है 
और अ� य सद� य� को डाक मतप� फॉम� के साथ 
डाक/कू�रयर �वारा सूचना भेजी जा रह� है. 

• कंपनी (�बंध एवं �शासन) �नयमावल�, 2014 
(�नयमावल�) के �नयम 20 एवं �नयम 22 के साथ 
प��त कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� धारा 110 के 
अनुसार, डाक मतप� सूचना म� �न�द�� ट कारोबार क� 
मद� को डाक मतप� �वारा पा�रत �कया जाना है. 

• जो सद�य अपना मत इले��ॉ�नक �प से देना चाहत े
ह�, उनके �लए ब�क काव� क� �रमोट ई-वो�टगं सु�वधा 
�दान कर रहा है. 

• ब�क ने डाक �वारा मतदान ���या को सह� एवं 
पारदश� तर�के से संचा�लत करने के �लए सु�ी अपणा� 
गाड�गल और उनक� अनुपि�थ�त म� मेसस� एस. एन. 
अनंतसु�म�णयन एंड कं., कंपनी से�ेटर�ज़ के  �कसी 
अ�य पाट�नर को संवी�क �नयु� त �कया है.  

• सद� य वो�टगं के ��ए �स��  एक तर�के अथा�त ्या तो 
���तक मत�� �वारा या ई-वो�टगं का चुनाव कर 
सकते ह�. य�द सद� य दोन� तर�क� से मतदान करत े
ह� तो ई-वो�टगं के ज�रए �कया गया मतदान 
अ���ाव� होगा तथा ���तक डाक मत�� के ज�रए 
�दया गया वोट अवैध माना जाएगा.  

• भ��तक � व�प म� डाक मतप� �वारा मतदान करन ेके 
इ� छुक सद� य� से अनुरोध है �क संल� न डाक मतप� 
फॉम� म� छपे हुए अनुदेश� को � यानपूव�क पढ़ ल�. 
�व�धवत �प से भरे हुए डाक मतप� फॉम� 07 नवंबर 
2018 को शाम 5 बजे तक संवी�क के पास पहँुच 
जाने चा�हए. य�द कोई भी डाक मतप� फॉम� उपयु��त 
समय और तार�� के बाद �ा�त होता है तो उसे 
सद�य से उ�तर �ा�त नह�ं हुआ, के �प म� माना 
जाएगा. 

• डाक मतप� के प�रणाम क� घोषणा 09 नवंबर 2018 
को या उससे पहले क� जाएगी तथा इसे ब�क क� 
वेबसाइट www.idbi.com पर �द�श�त �कया जाएगा 
और साथ ह� कंपनी (�बंध एवं �शासन) �नयमावल�, 

 

NOTES: 
 Explanatory Statements pursuant to Section 102 

of the Companies Act, 2013, in respect of the 

business specified in the Postal Ballot Notice 

are annexed hereto. 

 The Notice is being sent to all Members, whose 

names appear on the Register of Members/List 

of Beneficial Owners as received from National 

Securities Depository Limited (NSDL)/Central 

Depository Services (India) Limited (CDSL) as 

on September 28, 2018. The dispatch of notice 

along with Postal Ballot Form will be 

completed on October 08, 2018. 

 Members who have registered their email ids 

for receipt of the documents in electronic mode 

under the Green Initiative of Ministry of 

Corporate Affairs, are being sent the Notice of 

Postal Ballot by email and others are being sent 

by post/courier along with the Postal Ballot 

Form.  

 In terms of Section 110 of the Companies Act, 

2013 read with Rule 20 and Rule 22 of the 

Companies (Management and Administration) 

Rules, 2014 (the Rules),  the Items of Business 

set out in the Postal Ballot Notice are sought to 

be passed by Postal Ballot. 

 The Bank is providing Karvy‟s remote e-voting 

facility to enable those Members to vote who 

wish to cast their votes electronically. 

 The Bank has appointed Ms. Aparna Gadgil and 

in her absence any other Partner of M/s S.N. 

Ananthasubramanian & Co., Company 

Secretaries as the Scrutinizer for conducting the 

Postal Ballot and e-voting process in a fair and 

transparent manner.  

 Members can opt only one mode of voting, 

i.e., either by physical ballot or e-voting. In 

case Members cast their votes through both 

the modes, voting done by e-voting shall 

prevail and votes cast through physical 

postal ballot form will be treated as invalid.  

 Members desiring to exercise vote by physical 

postal ballot are requested to carefully read the 

instructions printed on the attached Postal 

Ballot Form. Duly completed Postal Ballot 

Form should reach the Scrutinizer not later than 

5 p.m. on November 07, 2018.  Any Postal 

Ballot Form received after this time and date 

will be treated as if the reply from the Member 

has not been received. 

 The result of the Postal Ballot shall be declared 

on or before November 09, 2018 and displayed 

on the Bank‟s website at www.idbi.com and 

shall also be displayed on the website of Karvy 
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2014 के �नयम 20 और 22 के अनुसार इसे काव� 
क� वेबसाइट https://evoting.karvy.com पर भी 
�द�श�त �कया जाएगा. 

• िजन सद� य� को ईमेल �वारा डाक मतप� सूचना 
�ा� त हुई है और जो भ��तक � व�प म� डाक मतप� 
फॉम� के ज�रए अपना मतदान करना चाहते ह� वे ब�क 
क� वेबसाइट www.idbi.com से डाक मतप� फॉम� 
डाउनलोड कर सकत े ह� या ब�क के रिज� �ार एवं 
�ा� सफर एज�ट काव� कं� यूटरशेयर �ा. �ल., काव� 
सेले�नयम टॉवर बी, �लॉट नं. 31-32, ग�चीब�ल� 
�व�तीय िजला, नानकरामगुड़ा, हैदराबाद-500032 –
[टेल�फोन नंबर  (040) 67162222), टोल �� नंबर 
1800-345-4001, फ़ै�स नंबर (040) 23420814, ई-
मेल: einward.ris@karvy.com ] अथवा 
आईडीबीआई ब�क �ल., ईि�वट� क�, बोड� �वभाग, 22 
वीं मंिजल, आईडीबीआई टॉवर, ड� � यूट�सी कॉ� � ले� स, 
कफ परेड, मंुबई – 400 005 - (022- 
66552779/3336/3062/2711/3147) को �लख कर 
�ा� त कर सकत ेह�. 

• संक�प, य�द आव�यक बहुमत �वारा पा�रत हुए तो, 
वे पूण�तः भरे हुए डाक मतप� या ई वो�टगं के �लए 
�व�न�द��ट अं�तम तार�ख अथा�त ्07 नवंबर 2018 को 
पा�रत हुए समझे जाएंगे.     

• ई–वो�टगं क� ���या एवं प��त �न�नानुसार होगी: 
 

[अ] ब�क के ऐसे सद�य� के ��� ई-व��टगं के संबंध म� 
अनुदेश िजनका डीमैट खाता/ ����य� सं�या काव� क� ई-
व��टगं सेवा के ��� पंजीकृत नह�ं है और िजनके पास 
�व�यमान यूजर आईडी और पासवड� नह�ं ह�. 

i. ई-मेल खोल� तथा अपनी �ला�ट आईडी या 
फो�लयो सं�या को पासवड� के �प म� �योग 
करते हुए पीडीएफ फाइल अथा�त ् ‘IDBI Bank 
Limited e-Voting.pdf’ को खोल�.  उपयु��त 
पीडीएफ फ़ाइल म� ई- वो�टगं के �लए आपका 
यूजर आईडी और पासवड� �दया गया है. कृपया 
नोट कर� यह पासवड� �ारं�भक पासवड� है.  

ii. यूआरएल https://evoting.karvy.com/ को टाइप 
करते हुए इंटरनेट �ाउ�र खोल�. 

 iii. Shareholder “Login” पर ि�लक कर�. 
iv. ऊपर चरण (i) म� उि�ल�खत अपने यूजर आईडी 

और पासवड� को �ारं�भक पासवड� के �प म� डाल�. 
“Login” पर ि�लक कर�. 

v.  ‘Password change’ मेनु खुलेगा. इस पासवड� 
को अपनी पसंद के �यूनतम  8 अंक�/ अ�र� या 
इनसे यु�त नए पासवड� से बदल�. कृपया नया 
पासवड� नोट कर ल�. इस बात क� पुरजोर 
�सफ़ा�रश क� जाती है �क आप अपने पासवड� को 
�कसी अ�य �यि�त को न बताएं तथा अपन े
पासवड� को गोपनीय रखने म� अ�यंत सावधानी 
बरत�.  

 

at  https://evoting.karvy.com in terms of Rule 

20 and 22 of the Companies (Management & 

Administration) Rules, 2014. 

 Members, who have received the Postal Ballot 

Notice by email and who wish to vote through 

physical Postal Ballot Form, can download 

Postal Ballot Form from the Bank‟s website 

www.idbi.com or by writing to Karvy 

Computershare Pvt. Ltd., RTA of the Bank, 

located at Karvy Selenium Tower B, Plot 

No.31-32, Gachibowli Financial District, 

Nanakramguda, Hyderabad-500032 

[Tel.No.(040) 67162222, Toll Free No.1800-

345-4001, Fax No.(040) 23420814, E-mail : 

einward.ris@karvy.com] or IDBI Bank Ltd., 

Equity Cell, Board Department, 22nd Floor, 

IDBI Tower, WTC Complex, Cuffe Parade, 

Mumbai-400 005 (022- 66552779 /3336 

/3062/2711/3147). 

 The resolutions, if approved by the requisite 

majority shall be deemed to have been passed 

on November 07, 2018, i.e., the last date 

specified for receipt of duly completed Postal 

Ballot Forms or e-voting. 

 The process and manner of e-voting shall be as 

follows: 

 

[A] Instructions in respect of e-voting to Members of 

the Bank whose demat account / folio number has 

not been registered for e-voting services of Karvy 

and who do not have their existing user id and 

password. 

 

i. Open e-mail and open PDF file viz; „IDBI Bank 
Limited e-Voting. pdf ‟ with your Client ID or 
Folio No. as password. The said PDF file 
contains your user ID and password for e-
voting. Please note that the password is an 
initial password. 

ii. Launch internet browser by typing the URL: 
https://evoting.karvy.com 

iii. Click on Shareholder “Login” 
iv. Put your user ID and password as initial 

password noted in step (i) above. Click Login.  
v. Password change menu appears. Change the 

password with new password of your choice 
with minimum 8 digits/characters or 
combination thereof. Please take note of the 
new password. It is strongly recommended that 
you do not share your password with any other 
person and take utmost care to keep your 
password confidential. 
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vi. ‘e-Voting’ का होम प�ृ� खुलेगा. “e-Voting”- 
Active Voting Cycles पर ��लक कर�. 

vii. आईडीबीआई ब�क �ल�मटेड के Electronic 
Voting Event Number (EVEN) को सेले�ट 
कर�. 

viii.  ‘Cast Vote’ के खुलते ह� आप ‘e-Voting’ के 
�लए तैयार ह�. मतदान क� अव�� 09 अ�तूबर  
2018 को (सुबह 9 बजे भारतीय समय अनुसार) 
शु� होगी और 07 नवंबर 2018  को (शाम 5 
बजे भारतीय समय के अनुसार) समा�त होगी.  

ix. उपयु�त �वक�प का चुनाव कर अपना मत द�, 
‘Submit’ पर ��लक कर� तथा �ॉ��ट �कए जाने 
पर Confirm पर ��लक कर�.  

x. पु��टकर� के बाद, “Vote Cast Successfully” 
संदेश �द�श�त होगा.  

xi. य�द आपने कारोबार क� मद(द�) पर एक बार 
मत दे �दया है तो आपको अपना मत संशो��त 
करने क� अनुम�त नह� ंद� जाएगी. 

xii. सं�थागत सद�य� (अथा�त ् �य��त, एचयूएफ़, 
एनआरआई आ�द से �भ�न) से अपे��त है �क वे 
मतदान करन े के �लए �व��वत �ा��कृत 
ह�ता�रकता� (ओं) के स�या�पत नमूना ह�ता�र 
के साथ संबं��त बोड� संक�प/ �ा��कार प� आ�द 
क� �कैन ��त (पीडीएफ़, जेपीजी फॉम�ट) को 
scrutinizer@snaco.net के ज�रये संवी�क को 
भेज� और उसक� एक ��त evoting@karvy.com 
को भेज�. 
   

[आ] ब�क के ऐसे सद�य� के �ल� ई-वो�टगं के संबंध म� 
अनुदेश िजनका डीमैट खाता/ �ो�लयो सं�या काव� क� ई-
वो�टगं सेवा के �ल� पहले से ह� पंजीकृत है. 

(i) यूआरएल https://evoting.karvy.com को टाइप 
करते हुए इंटरनेट �ाउ�र खोल�.  

(ii) Shareholder-Login पर ��लक कर� 
 अपनी यूजर आईडी तथा मौजूदा पासवड� डाल�  .

(य�द आप अपना पासवड� भूल गए ह� तो 
https:/evoting.karvy.com पर जाकर “Forgot 
User Details/ Password” �वक�प का �योग 
करते हुए आप अपना पासवड� �रसेट कर सकत े
ह�.) 

(iii) Login पर ��लक कर� 
(iv) e-Voting  का होम पेज �द�श�त होग “e-

Voting”- Active Voting Cycles पर ��लक 
कर�. 

(v) कारोबार क� मद(द�) के प� म� या �वप� म� 
अपना मत डालने के �लए आईडीबीआई ब�क 
�ल�मटेड के E-Voting Event Number 
(EVEN) को �सले�ट कर�. (कृपया नोट कर� �क 
एक बार मत डालने के बाद उसे संशो��त नह� ं
�कया जा सकता). ईवीईएन के �लए, संक�प पर 

 

vi. Home page of “e-Voting” opens. Click on “e-

Voting” - Active Voting Cycles. 

vii. Select Electronic Voting Event Number 

(EVEN) of IDBI Bank Limited. 

viii. Now you are ready for „e-Voting‟ as „Cast 

Vote‟ page opens. Voting period commences on 

and from October 09, 2018 (9 a.m. IST) and 

ends on November 07, 2018 (5 p.m. IST). 

ix. Cast your vote by selecting appropriate option 

and click on „Submit‟ and also „Confirm‟ when 

prompted.  

x. Upon confirmation, the message “Vote cast 

successfully” will be displayed. 

xi. Once you have voted on the item of business, 

you will not be allowed to modify your vote. 

xii. Institutional shareholders (i.e. other than 

Individuals, HUF, NRI, etc.) are required to 

send scanned copy (PDF/JPG Format) of the 

relevant Board Resolution/Authority letter, etc., 

together with attested specimen signature of the 

duly authorized signatory(ies) who are 

authorized to vote, to the Scrutinizer through e-

mail: scrutinizer@snaco.net  with  a copy 

marked to  evoting@karvy.com 

 

[B] Instructions in respect of e-voting to Members of 

the Bank whose demat account/folio number has 

already been registered for e-voting services of 

Karvy. 

i. Launch internet browser by typing  URL: 

https://evoting.karvy.com 

ii. Click on Shareholder - Login 

 Enter your User ID and existing password (If 

you forgot your password, you can reset your 

password by using “Forgot User 

Details/Password” option available on 

https://evoting.karvy.com) 

iii. Click Login 

iv. Home page of “e-Voting” appears. Click on “e-

Voting” - Active Voting Cycles 

v. Select E-Voting Event Number (EVEN) of 

IDBI Bank Limited for casting your vote in 

favour or against the Items of Business. (Kindly 

note that vote once cast cannot be modified). 

For an EVEN, you can log-in any number of 

times on e-voting platform of Karvy till you 

have voted on the resolutions or till the end date 
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वोट �कए जाने तक या वो�टगं अव�� क� अं�तम 
�त�थ, अथा�त ्07 नवंबर 2018 को  शाम 5 बजे 
(भारतीय समय के अनुसार), जो भी पहले हो, क� 
समाि�त तक आप काव� के ई-वो�टगं �लेटफॉम� 
पर �कतनी भी बार लॉग-इन कर सकत े
ह�.  मतदान अव�� 09 अ�तूबर 2018 को 
(सुबह 9 बजे भारतीय समय के अनुसार) शु� 
होगी और 07 नवंबर 2018 को (शाम 5 बजे 
भारतीय समय के अनुसार) समा�त होगी. 

(vi) 'Cast Vote’ के खुलत े ह� आप ‘e-Voting’ के 
�लए तैयार ह� . 

(vii) उपयु�त �वक�प का चुनाव कर अपना मत द�, 
"Submit" पर ि�लक कर� तथा  �ॉ��ट �कए 
जाने पर “Confirm” पर ि�लक कर�. 

(viii) य�द आपने संक�प पर एक बार मत दे �दया है 
तो आपको अपना मत संशो��त करने क� 
अनुम�त नह�ं द� जाएगी. 

(ix) सं�थागत शयेर �ारक� (अथा�त ्�यि�त, एचयूएफ़, 
एनआरआई आ�द से �भ�न) से अपे��त है �क वे 
मतदान करन े के �लए �व��वत �ा��कृत 
ह�ता�रकता�(ओं) के स�या�पत नमूना ह�ता�र 
के साथ संबं��त बोड� संक�प/ �ा��कार प� आ�द 
क� �कैन ��त (पीडीएफ़, जपेीजी फॉम�ट) को 
scrutinizer@snaco.net के ज�रये संवी�क को 
भेज� और उसक� एक ��त evoting@karvy.com 
को भेज�.     

कृपया नोट कर� �क: 

 डाक मत प� अथवा ई वो�टगं �लेटफॉम� के 
ज�रये मतदान करन ेवाले सद�य� के �लए मत� 
के अ��कार �व�न����ट तार�� )कट ऑफ डटे(  
अथा�त 28 �सतंबर 2018  क� तार�ख को ब�क 
क� चुकता इि�वट� शेयर पंूजी म� उनके शेयर� के 
अनुपात म� ह�गे. 

 सह� पासवड� ��व�ट करन ेके पाँच असफल �यास 
के बाद ई-वो�टगं वेबसाइट पर लॉ�गन �नि��य 
हो जाएगा. ऐसी ि�थ�त म� इसे र�सेट करने के 
�लए वेबसाइट पर उपल�� ‘Forgot Password’  
के �वक�प पर जाना होगा. 

 आपके लॉ�गन आईडी और मौजूदा पासवड� का 
�योग आपके �वारा उन कंप�नय� �वारा ��तुत 
संक�प� पर अन�य �प से ‘e-Voting’ के �लए 
�कया जा सकता है िजनम� आप सद�य ह� . 

 इस बात क� पुरजोर �सफ़ा�रश क� जाती है �क 
आप अपने पासवड� को �कसी अ�य �यि�त को न 
बताएं तथा उसे पूण�तः गोपनीय रख�. 

 सद�यगण कृपया नोट कर� �क ई-वो�टगं सु�व�ा 
07 नवंबर 2018 क� शाम 5.00 बजे (भारतीय 
समय के अनुसार) �लॉक कर द� जाएगी.  
 

 

of voting period, i.e., up to 5 p.m. (IST) of 

November 07, 2018, whichever is earlier. 

Voting period commences on and from 

October 09, 2018 (9 a.m. IST) and ends on 

November 07, 2018 (5 p.m. IST). 

vi. Now you are ready for „e-Voting‟ as „Cast 

Vote‟ page opens.  

vii. Cast your vote by selecting appropriate option 

and click on “Submit” and also “Confirm” 

when prompted. 

viii. Once you have voted on the resolution, you will 

not be allowed to modify your vote. 

 

ix. Institutional shareholders (i.e. other than 

Individuals, HUF, NRI, etc.) are also required 

to send scanned copy (PDF/JPG Format) of the 

relevant Board Resolution/Authority letter, etc., 

together with attested specimen signature of the 

duly authorized signatory(ies) who are 

authorized to vote, to the Scrutinizer through e-

mail at scrutinizer@snaco.netwith a copy 

marked to evoting@karvy.com 

 

Please note that: 

 The voting rights of Members shall be in 

proportion to their shares in the paid up equity 

share capital of the Bank as on the cut-off date 

of September 28, 2018 for Members voting by 

Postal Ballot Form or on e-voting platform. 

 Login to e-voting website will be disabled 

upon five unsuccessful attempts to key-in the 

correct password. In such an event, you will 

need to go to „Forgot Password‟ option 

available on the website to reset the same. 

 Your login id and existing password can be 

used by you exclusively for e-voting on the 

resolution placed by the companies in which 

you are the shareholder. 

 It is strongly recommended not to share your 

password with any other person and take 

utmost care to keep it confidential.  

 Members may kindly note that the e-voting 

facility shall be blocked forthwith on 

November 07, 2018 at 5 p.m. (IST). 
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सूचना का उपाबंध 

कंपनी अ�ध�न�म, 2013 क� धारा 102 के �नबंधन� के 
अनुसार डाक म�प�  

 सूचना म� ��ए गए ���ेष कारोबार के संबंध म� 
��ा��ा�मक ���र� 

भारतीय जीवन बीमा �नगम (“एलआईसी”) ने �दनांक 16 
जुलाई 2018 के अपने प� �वारा शेयर� के अ�धमानी 
आबंटन/ खुले ��ताव के मा�यम से �वत�क के �प म� 
आईडीबीआई ब�क म� 51% क� �नयं�क शेयरधा�रता का 
अ�ध�हण करने हेतु अ�भ��च �य�त क� थी. �नदेशक 
मंडल  ने एलआईसी के ��ताव पर �वचार करने के बाद 
इस मामले म� भारत सरकार का �नण�य �ा�त करने का 
�नण�य �लया. इस संबंध म� �ट�क ए�सच�ज� म� अपे��त 
�कटन �कए गए. भारत सरकार ने �दनांक 6 अग�त 
2018 के अपने प� �वारा (i) आईडीबीआई ब�क �ल. म� 
भारत सरकार क� शयेरधा�रता म� कमी लाते हुए भारत 
सरकार क� शेयरधा�रता को 50% से नीचे लान,े (ii) 
एलआईसी �वारा इि�वट� के अ�धमानी आबंटन/ खुले 
��ताव के ज�रए �वत�क के �प म� आईडीबीआई ब�क 
�ल�मटेड म� �नयं�क शेयरधा�रता का अ�ध�हण करन,े और 
(iii) आईडीबीआई ब�क �ल�मटेड म� भारत सरकार के 
�बंधक�य �नयं�ण को छोड़ने हेतु अपनी अनापि�त सू�चत 
क� है. एलआईसी ने भी �दनांक 27 �सतंबर 2018 के 
अपने प� �वारा अपने �नदेशक मंडल  का अनुमोदन 
सू�चत �कया है �क एलआईसी शेयर� के अ�धमानी �नग�म/ 
खुले ��ताव के ज�रए �नग�म के प�चात ्अ�भद�त चुकता 
पंूजी के 51% तक इि�वट� म� आईडीबीआई ब�क �ल. म� 
�वत�क के �प म� �नयं�क शयेरधा�रता अ�ध��हत करत े
हुए अ�भदान कर सकता है. �नदेशक मंडल ने 04 अ�तूबर 
2018 को आयोिजत बैठक म� ब�क के सद�य� क� सहम�त 
क� शत� के अधीन एलआईसी को शेयर� के अ�धमानी 
आबंटन के �लए अनुमोदन �दान �कया है. तदनुसार, सेबी 
(शेयर� का पया��त मा�ा म� अज�न एवं अ�ध�हण) 
�व�नयम, 2011 (“अ�ध��� ���न�म”) क� शत� के 
अनुसार एलआईसी ने अ�ध�हण �व�नयम (“खुले ���ा�”) 
के �व�नयम 3(1) और 4 के अधीन खुले ��ताव के �लए 
साव�ज�नक घोषणा क�. इसके अ�त�र�त एलआईसी इतनी 
सं�या म� आईडीबीआई ब�क के शेयर� का अ�ध�हण करना 
चाहता है �क यह सु�नि�चत हो जाए �क ��ता�वत 
अ�धमानी आबंटन और खुले ��ताव के बाद, एलआईसी 
ब�क के कुल चुकता इि�वट� शेयर� का 51% �ह�सा 
�नयं��त और धा�रत कर सकेगा.  

 

ANNEXURE TO THE NOTICE 
 
1. Explanatory Statement in respect of Special 

Business under Item No.1 of the Notice in terms 
of Section 102 of the Companies Act, 2013 

 
Life Insurance Corporation of India (“LIC”) had, vide 

its letter dated July 16, 2018, expressed interest to 

acquire 51% controlling stake in IDBI Bank as 

Promoter through preferential allotment of shares/ open 

offer. Board, after considering LIC‟s proposal decided 

to seek GoI‟s decision in the matter. Necessary 

disclosure was made to the Stock Exchanges in this 

regard. GoI, vide its letter dated August 6, 2018, 

conveyed their no objection to (i) reduction in 

Government of India‟s shareholding in IDBI Bank 

Limited below 50% by dilution of Government‟s 

shareholding, (ii) acquisition of controlling stake by 

LIC as promoter in IDBI Bank Limited through 

preferential allotment/ open offer of equity, and (iii) 

relinquishment of management control by the 

Government in IDBI Bank Limited. LIC also, vide 

letter dated September 27, 2018 have conveyed 

approval of their Board of Directors that LIC may 

subscribe to equity capital of IDBI Bank Ltd through 

Preferential issue /Open Offer upto 51% of post issue 

subscribed paid up capital, as an acquisition of 

controlling stake as promoter in IDBI Bank Ltd. The 

Board of Directors at its meeting held on October 4, 

2018, approved the preferential allotment of shares to 

LIC subject to consent of the members of the Bank. 

Accordingly, in terms of the SEBI (Substantial 

Acquisition of Shares and Takeovers) Regulations, 

2011 (“Takeover Regulations”), LIC made a public 

announcement for an open offer under Regulations 3(1) 

and 4 of the Takeover Regulations (“Open Offer”). 

Further, LIC proposes to acquire such number of equity 

shares of IDBI Bank which will ensure that post the 

successful completion of the proposed preferential 

allotment and the Open Offer, LIC will acquire control 

and hold 51% of the total paid-up equity shares of the 

Bank. 

Accordingly, it is proposed to obtain shareholders‟ 

approval under section 62(1)(c) of the Companies Act, 
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त�नुसार, एलआईसी को अ�धमानी आबंटन आधार पर 08 
अ�तूबर 2018 क� संगत तार�ख के संदभ� म� गणना �कए 
गए मू�य पर ��येक 10 �. मू�य के इतनी सं�या म� 
इि�वट� शेयर� को सिृजत करने, पेशकश करन,े �नग�म 
करने और आबं�टत करने हेतु कंपनी अ�ध�नयम, 2013 
क� धारा 62(1)(ग) के अधीन शेयरधारक� का अनुमोदन 
�ा�त करन ेका ��ताव है, िजससे आबंटन के बाद ब�क क� 
�नग�म प�चात ् �द�त पंूजी (�ी�मयम रा�श स�हत, य�द 
कोई हो) म� एलआईसी क� शेयरधा�रता 51% तक हो जाए. 
सेबी (आईसीडीआर) �व�नयम, 2009 के अ�याय VII के 
�ावधान� के अनुसार शयेर� के अ�धमानी आबंटन को 
शेयरधारक� �वारा पा�रत संक�प क� तार�ख से 15 �दन� 
के अंदर अथवा भारत सरकार और/ अथवा अ�य सां�व�धक 
�व�नयामक�य �ा�धकार�, य�द कोई हो, से अनुमोदन/ 
अनुम�त �ा�त करन ेके 15 �दन� के अंदर, जो भी बाद म� 
हो, पूरा करना आव�यक है. संदेह के �नराकरण के �लए 
यह �प�ट �कया जाता है �क ��ता�वत अ�धमानी आबंटन 
तथा खुले ��ताव क� ���या के सफलतापूव�क पूरा हो 
जाने के बाद एलआईसी क� शेयरधा�रता ब�क क� �नग�म 
प�चात ्चुकता इि�वट� पंूजी का 51% होगी. 

इसके अलावा, सेबी (आईसीडीआर) �व�नयम 2009 क� 
धारा 73 के अंतग�त अ�धमानी आबंटन से संबं�धत �वशेष 
�कटन� का उ�लेख शेयरधारक� को भेजे जा रहे नो�टस के 
साथ उपाब� �या�या�मक �ववरण म� �कया जाना है जो 
�क शेयरधारक� क� जानकार� के �लए यहाँ नीच े �दए जा 
रहे ह�:   

अ�धमानी �नग�म का
उ�े�य 

भारतीय �रज़व� ब�क �वारा
समय-समय पर जार� 
�दशा�नद�श� के अनुसार ब�क क� 
पंूजी पया��तता क� गणना करते 
हुए इसम� व�ृ� करना तथा 
एलआईसी �वारा ब�क म� �वत�क 
के �प म� 51% क� �नयं�क 
धा�रता का अ�ध�हण करने क� 
अनुम�त देना. 

ऑफर म� अ�भदान 
करने के �लए 
�वत�क�, �नदेशक� या 
�नग�मकता� के �मुख 
�बंधक�य का�म�क� का 
��ताव  

ऑफर म� अ�भदान करने के 
�लए वत�मान �वत�क�, �नदेशक� 
या �नग�मकता� के �मुख 
�बंधक�य का�म�क� का कोई 
��ताव नह�ं है. 
तथा�प, एलआईसी के �दनाकं 
27 �सतंबर 2018 के प� के 
अनुसार उनके प� म� इि�वट� 
के अ�धमानी �नग�म के संबंध म� 
एलआईसी को इस �कार शेयर 

 

2013 to create, offer, issue and allot such number of 

equity shares of `10/- each, at a price to be calculated 

with reference to the Relevant Date of October 08, 

2018, to LIC such that the shareholding of LIC post 

allotment aggregates upto 51% of the Post Issue Paid-

up Capital of the Bank(inclusive of premium amount, if 

any) on Preferential Allotment basis. In terms of the 

provisions of chapter VII of SEBI (ICDR) Regulations, 

2009, the Preferential Allotment of shares is required to 

be completed within a period of 15 days from the date 

of passing of resolution by the shareholders or within 

15 days of getting approval/permission of GoI and/ or 

other statutory/ regulatory authority, if any, whichever 

is later. For avoidance of doubt, the shareholding of 

LIC, post the successful completion of the proposed 

preferential allotment and the Open Offer, will be 51% 

of the Post Issue paid-up equity capital of the Bank.  

Moreover, specific disclosures relating to the 

Preferential Allotment as prescribed under Regulation 

73 of the SEBI (ICDR) Regulations, 2009 to be made to 

the shareholders in the Explanatory Statement annexed 

to the Shareholders‟ notice are submitted here-in-below 

for information of the shareholders: 

The objects of the 

Preferential Issue 

To augment the capital 

adequacy of the Bank 

computed in terms of the 

guidelines issued by Reserve 

Bank of India from time to 

time and to allow acquisition 

of 51% controlling stake as 

Promoter in the Bank by LIC. 

The proposal of the 

Promoters, 

Directors or Key 

Managerial 

Personnel of the 

Issuer to subscribe 

to the offer 

There is no proposal of the 

current Promoter, Directors or 

Key Managerial Personnel of 

the Issuer to subscribe to the 

offer.  

However, it is proposed to 

issue the shares to LIC such 

that the shareholding of LIC 

post allotment aggregates 

upto 51% of Post Issue Paid-

up capital of the Bank in 

terms of LIC‟s letter dated 

September 27, 2018 towards 
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जार� करने का ��ताव है िजससे 
�क आबंटन के बाद एलआईसी 
क� शयेर�ा�रता ब�क क� पूव� 
�द�त चुकता पंूजी के कुल 
51% तक हो जाएगी. 
एलआईसी क� शेयर�ा�रता के 
बारे म� �कसी भी संदेह से बचने 
के �लए ��ता�वत खुले ��ताव 
और अ��मानी आबंटन के 
सफलतापूव�क पूरा होन ेपर ब�क 
क� इि�वट� चुकता पंूजी के इ�यू 
होने के बाद यह 51% हो 
जाएगी. 

सेबी (आईसीडीआर) 
�व�नयमन, 2009 के 
अनुसार सुसंगत 
तार�ख व प�रक�लत 
मू�य  

सुसंगत तार�ख 08 अ�तूबर 
2018 है (अथा�त ् �वशेष संक�प 
पा�रत करन े क� तार�ख 07 
नवंबर 2018 से 30 �दन  
पहले).  
इस त�य को �यान म� रखते 
हुए �क �वशेष संक�प डाक 
मतप� के मा�यम से पा�रत 
�कया जाएगा, मू�य क� गणना 
08 अ�तूबर 2018 को �ासं�गक 
�त�थ के संदभ� म� क� जाएगी 
और समाचार प� �व�ापन के 
मा�यम से शेयर�ारक� को 
सू�चत �कया जाएगा और 04 
अ�तूबर 2018 को समाचार प� 
म� �व�ापन के मा�यम से और 
वेबसाइट पर �द�श�त कर �दया 
जाएगा. 

अ��मानी �नग�म से
पहले और बाद म� 
�नग�मकता� क� 
शेयर�ा�रता का 
�व�प.  

अ��मानी �नग�म से पहले
आईडीबीआई ब�क �ल. क� 
शे���ा��ता का ���प (4 
अ�तूबर 2018 के अनुसार) : 

शे��� क� सं. ��त
शत 

भारत 
सरकार  

3594165335 79.50

एलआई
सी 

673620000 14.89

अ� य 253301338 5.61

कुल 4521086673 100

अ��मानी �नग�म के बाद 
आईडीबीआई ब�क �ल. क� 
शे���ा��ता का ���प 

आईडीबीआई ब�क �ल�मटेड से 
संबि��त अ��मानी �नग�म 
प�चात ् शयेर�ा�रता �व�प के 

 

Preferential Issue of equity in 

their favour. For avoidance of 

doubt the shareholding of 

LIC, post the successful 

completion of the proposed 

preferential allotment and the 

Open Offer, will be 51% of 

the Post Issue paid-up equity 

capital of the Bank. 

Relevant date and 

the price computed 

as per SEBI 

(ICDR) 

Regulations, 2009 

The Relevant Date is October 

08, 2018 (i.e. the date 30 days 

before the date of passing of 

proposed special resolution on 

November 07, 2018). 

In view of the fact that 

Special Resolution will be 

passed through Postal Ballot, 

the price will be calculated 

with reference to the Relevant 

Date of October 08, 2018 and 

will be informed to the 

Shareholders through 

Newspaper Advertisement 

and by displaying on website 

as the same will be 

determined after the issue of 

Postal Ballot Notice on 

October 04, 2018. 

The shareholding 
pattern of the 
Issuer before and 
after the 
Preferential Issue. 

Pre Preferential Issue 

Shareholding Pattern of 

IDBI Bank Ltd. (as on 

October 04, 2018): 

           No.of Shares    % age 

GoI     3594165335    79.50 

LIC      673620000      14.89 

Others  253301338      5.61 

Total  4521086673  100.00 

 

Post Preferential Issue 

Shareholding Pattern of 

IDBI Bank Ltd. 

The Post Preferential Issue 

Shareholding Pattern of IDBI 

Bank Ltd. will be determined 

after calculation of price with 

reference to the Relevant 
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बारे म� �नण�य सुसंगत तार�ख 
08 अ�तूबर 2018 के अनुसार 
मू�य के प�रकलन के बाद 
�कया जाएगा तथा शेयरधारक� 
को इसक� सूचना  समाचार प� 
म� �व�ापन के मा�यम से और 
वेबसाइट पर �द�श�त कर द� 
जाएगी और इसका �नधा�रण 04 
अ�तूबर 2018 को डाक मतप� 
सूचना जार� करने के बाद �कया 
जाएगा. इसके अ�त�र�त, उ�त 
�नग�म के बाद शयेरधा�रता 
�व�प एलआईसी �वारा क� जा 
रह� खुले ��ताव क� ���या को 
पूरा करने पर आधा�रत होगा. 

समय-सीमा िजसके 
भीतर अ�धमानी 
�नग�म का काय� पूरा 
कर �लया जाएगा. 

अ�धमानी �नग�म का काय� 
�न�न के बाद 15 �दन के 
भीतर पूरा �कया जाएगा (i) 
��ता�वत �वशेष संक�प जार� 
करने क� तार�ख अथा�त ् 07 
नवंबर 2018 अथवा  (ii) 
अ�धमानी �नग�म के संबंध म� 
भारत सरकार तथा/ �कसी अ�य 
सां�व�धक/ �व�नयामक 
�ा�धकरण से अनुमोदन, य�द 
कोई हो, �ा� त होन ेपर. 

��ता�वत आंब�ट�तय�
क� पहचान, उनके 
�वारा धा�रत क� जान े
वाल� �नग�म प�चात ्
अ�धमानी धा�रता का 
��तशत और 
अ�धमानी �नग�म के 
प�रणाम� व�प 
�नग�मकता� के 
�नयं�ण म� बदलाव, 
य�द कोई हो. 

शेयर भारतीय जीवन बीमा 
�नगम को आबं�टत करने का 
��ताव है. अ�धमानी �नग�म के 
प�रणाम�व�प �नयं�ण म� 
बदलाव आएगा �य��क 
एलआईसी �नयं�ण �ा�त करेगा 
और आईडीबीआई ब�क का 
�वत�क बन जाएगा तथा 
आईडीबीआई ब�क क� कुल 
चुकता पंूजी इि�वट� शेयर� का 
51% अपने पास धा�रत करेगा. 

इस आशय का वचन 
�क �नग�मकता� जहा ं
आव�यक होगा वहा ँ
इन �व�नयम� के 
�ावधान� के अनुसार 
�व�न�द��ट ��तभू�तय� 
के मू�य� क� 
पुनग�णना करेगा. 

लागू नह�,ं �य��क ब�क के शेयर 
मा�यता�ा�त �ट�क ए�सच�ज म� 
��बीस स�ताह से अ�धक समय 
से सूचीब� ह�.  

इस आशय का वचन 
�क य�द मू�य क� 
पुनग�णना के आधार 
पर रा�श का भुगतान 
इन �व�नयम� म� 

लागू नह�,ं �य��क ब�क के शेयर 
मा�यता �ा�त �ट�क ए�सच�ज 
म� ��बीस स�ताह से अ�धक 
समय से सूचीब� ह�.  

 

Date of October 08, 2018, 

and will be informed to the 

Shareholders through 

Newspaper Advertisement 

and by displaying on the 

website as the same will be 

determined after issue of 

Postal Ballot Notice on 

October 04, 2018. Further, 

the said Post Issue 

Shareholding pattern will be 

subject to completion of 

ongoing Open Offer Process 

being carried out by LIC. 

The time within 

which the 

Preferential Issue 

shall be completed 

The Preferential Allotment 

shall be completed within 15 

days from the later of (i) date 

of passing of the proposed 

Special Resolution, i.e., 

November 07, 2018 or (ii) 

receipt of approval/ 

permission, if any, from GoI 

and/ or any other statutory/ 

regulatory authority in respect 

of Preferential Issue of 

Equity. 

The identity of the 

proposed allottees, 

the percentage of 

post preferential 

issue capital that 

may be held by 

them and change in 

control, if any, in 

the Issuer 

consequent to the 

preferential issue. 

The shares are proposed to be 

allotted to Life Insurance 

Corporation of India. 

Consequent to the Preferential 

issue, there will be change in 

control as LIC will acquire 

control and become the 

Promoter of IDBI Bank and 

shall hold 51% of the total 

paid-up equity shares of IDBI 

Bank. 

An undertaking 

that the Issuer shall 

re-compute the 

price of the 

specified securities 

in terms of the 

provisions of these 

regulations where 

it is required to do 

so. 

Not Applicable, as the shares 

of the Bank have been listed 

on a recognized stock 

exchange for more than 

twenty six weeks. 
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�न�द��ट समय-सीमा
के भीतर नह�ं �कया 
जाता है तो �व�न�द��ट 
��तभू�तय� को 
आबं�ट�तय� �वारा 
इनक� रा�श का 
भुगतान करने तक 
ल��ड-इन रखा जाएगा
सां�व�धक लेखा
पर��क� के �माण 
प� क� एक ��त 
शेयरधारक� क� 
महासभा म� रखना 
िजसम� यह �मा�णत 
करने पर �वचार �कया 
जाएगा �क ��ता�वत 
अ�धमा�य �नग�म इन 
�व�नयम� म� क� गई 
अपे�ा�ं के अनुसार 
�कया जा रहा है. 

अ�धमा�य �नग�म के �लए मू�य 
क� गणना सेबी (आईसीडीआर) 
�व�नयम, 2009 क� धारा 76(1) 
के तहत सुसंगत तार�ख 08 
अ�तूबर 2018 के अनुसार क� 
जाएगी (अथा�त ् डाक मतप� के 
अंतग�त मतदान पूरा होन ेसे 30 
�दन पहले अथा�त ् 07 नवंबर 
2018, जो �क �वशेष संक�प 
पा�रत �कए जान ेक� तार�ख भी 
मानी गई है)  
उपयु�� त प�र�े�य म� सेबी 
(आईसीडीआर) �व�नयम 2009 
क� धारा 73(2) के अंतग�त 
अपे��त लेखा-पर��क का 
�माणप� सुसंगत तार�ख 08 
अ�तूबर 2018 के बाद जार� 
�कया जाएगा तथा यह डाक 
मतप� के तहत वो�टगं क� 
���या पूर� करन े क� तार�ख 
तक �कसी भी काय��दवस को 
पूवा��न 11.00 बजे से अपरा�न 
3.00 बजे के बीच ब�क के 
पंजीकृत काया�लय म� �नर��ण 
के �लए उपल� ध रहेगा. लेखा 
पर��क का �माणप� ब�क क� 
वेबसाइट www.idbi.com और 
काव� क� वेबसाइट – 
https://evoting.karvy.com पर 
भी �द�श�त �कया जाएगा. 

�नग�म के �लए 
��त�ल 

उ�त इि�वट� शेयर भारतीय 
जीवन बीमा �नगम से  नकद 
रा�श क� �ाि�त पर जार� �कये 
जाएंगे.  

�नदेशक मंडल �वारा इस संबंध म� एक �वशेष ��ताव 
पा�रत करके उपयु�� त �योजन के �लए शेयरधारक� के 
अनुमोदन क� मांग क� जाती है. 

ब�क का कोई भी �नदेशक या �मुख �बंधक�य का�म�क 
या उनके संबंधी ब�क म� अपनी शेयरधा�रता, य�द कोई 
है, क� सीमा के �सवाय उपयु��त �वशेष संक�प को 

 

An undertaking 

that if the amount 

payable on account 

of the re-

computation of the 

price is not paid 

within the time 

stipulated in these 

regulations, the 

specified securities 

shall continue to be 

locked in till the 

time such amount 

is paid by the 

allottees. 

Not Applicable, as the shares 

of the Bank have been listed 

on a recognized stock 

exchange for more than 

twenty six weeks. 

To place a copy of 
the certificate of 
statutory auditors 
before the general 
meeting of the 
shareholders, 
considering the 
proposed 
preferential issue 
certifying that the 
issue is being made 
in accordance with 
the requirements of 
these regulations. 

The price for Preferential 
Issue will be computed under 
Regulation 76(1) of the SEBI 
(ICDR) Regulations, 2009 
with reference to the Relevant 
Date of October 08, 2018 (i.e. 
the date 30 days prior to the 
date of completion of voting 
under Postal Ballot, i.e., 
November 07, 2018 also 
deemed to be the date of 
passing the proposed Special 
Resolution) 
In view of the above, 
Auditors‟ Certificate required 

under Regulation 73(2) of the 
SEBI (ICDR) Regulations, 
2009 will be issued after the 
Relevant Date of October 08, 
2018 and will be made 
available for inspection at the 
Registered Office of the Bank 
between 11 a.m. and 3 p.m. 
on any working day upto the 
date of completion of voting 
under Postal Ballot.  The 
Auditor‟s Certificate will also 

be displayed on the website of 
the Bank – www.idbi.com 
and website of Karvy- 
https://evoting.karvy.com 

Consideration for 
the Issue 

The equity shares will be 
issued against the 
consideration in cash to be 
received from Life Insurance 
Corporation of India. 

The shareholders‟ approval is sought by Board of 
Directors for the above purpose by passing a Special 
Resolution in this regard. 
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पा�रत करने म�, ��य� या परो� �प म�, ��� तीय या 
अ� य �प म�, संब� या �हतब� नह�ं ह�. 

2. कंपनी अ�ध�न�म, 2013 क� धारा 102 के �नबंधन� के 
अनुसार सूचना क� मद सं��ा 2 के अंतग�त ���ेष 
कारोबार के संबंध म� ��ा��ा�मक ���र� 

��ता��त संक�प का उ�े�य कंपनी अ�ध�नयम 2013 
क� धारा 13, 14 और 61 के साथ प��त स�ंथा 
अंत�न�यम के अंत�न�यम 6 तथा उसम� बनाए गए 
�नयम� के अनुसार ब�क क� �ा�धकृत पूंजी �.8000 
करोड़ से बढ़ाकर �.15000 करोड़ (�.10/- ��येक के 
1500 करोड़ इ����� शेयर� म� ��भा�जत) �पये करना 
तथा इसके प�र�ाम���प एलआईसी ��ारा 
आईडीबीआई ब�क के ��त�क के �प म� 51% �ह�से के 
अ�ध�ह� क� अनुम�त देने तथा भ���य म� ब�क क� 
चुकता शेयर पूंजी बढ़ाने के �लए पया��त गुंजाइश रखने 
हेतु इस सूचना क� मद सं�या 2 म� उ��ल�खत 
��ता��त ��शेष संक�प म� दशा�ये सं�था के ब�ह�न�यम 
के खंड V तथा सं�था अंत�न�यम के खंड 3 म� संशोधन 
करना है. 
 
ब�क का कोई भी �नदेशक या �मुख �बंधक�य का�म�क 
या उनके संबंधी ब�क म� अपनी शेयरधा�रता, य�द कोई 
है, क� सीमा के �स�ाय उपयु��त ��शेष संक�प को 
पा�रत करने म�, ��य� या परो� �प म�, ��� तीय या 
अ� य �प म�, संब� या �हतब� नह�ं ह�. 
 
3. कंपनी अ�ध�न�म, 2013 क� धारा 102 के �नबंधन� के 
अनुसार सूचना क� मद सं��ा 3 के अंतग�त ���ेष 
कारोबार के संबंध म� ��ा��ा�मक ���र� 

भारत सरकार ने �दनांक 6 अग�त 2018 के अपने प� 
म� अ�य बात� के साथ-साथ एलआईसी ��ारा ��त�क के 
�प म� आईडीबीआई ब�क के �नयं�क शेयर� का 
अ�ध�ह� करने तथा आईडीबीआई ब�क म� भारत 
सरकार के �बंध �नयं�� को छोड़ने संबंधी अनाप��त के 
बारे म� सू�चत �कया था. एलआईसी ने भी �दनांक 27 
�सतंबर 2018 के प� म� अपने �नदेशक मंडल के 
अनुमोदन के बारे म� यह सू�चत �कया था �क 
आईडीबीआई ब�क म� ��त�क के �प म� चुकता पूंजी के 
अ�भदान के �नग�म के बाद 51% �नयं�क शेयर� का 
अ�ध�ह� अ�धमानी �नग�म/खुले ��ता� ��ारा �कया 
जाएगा.  

None of the Directors or Key Managerial Personnel of 
the Bank or their relative is, directly or indirectly, 
concerned or interested, financial or otherwise, in the 
passing of aforesaid Special Resolution except to the 
extent of their shareholding, if any, in the Bank. 

2. Explanatory Statement in respect of the Special 
Business under Item No.2 of the Notice in terms 
of Section 102 of the Companies Act, 2013 

 
The Proposed Resolution aims at according 

shareholders' approval to the increase in Authorised 

Share Capital of the Bank from ` 8000 crore to ` 15000 

crore (divided into 1500 crore equity shares of  `10/- 

each) in terms of Article 6 of the Articles of 

Association read with Sections 13, 14 and 61 of the 

Companies Act, 2013 and Rules made therein and to 

the consequential amendment in Clause V of the 

Memorandum of Association and Clause 3 of the 

Articles of Association of the Bank as indicated in the 

proposed Special Resolution contained under Item No.2 

of the Notice, in order to allow acquisition of 51% 

Controlling Stake as Promoter in IDBI Bank by LIC 

and to give sufficient room for increase in the paid-up 

share capital of the Bank in future. 

None of the Directors or Key Managerial Personnel of 

the Bank or their relative is, directly or indirectly, 

concerned or interested, financial or otherwise, in the 

passing of aforesaid Special Resolution except to the 

extent of their shareholding, if any, in the Bank. 

3. Explanatory Statement in respect of the Special 
Business under Item No.3 of the Notice in terms 
of Section 102 of the Companies Act, 2013 

 
Government of India (GOI), vide their letter dated 

August 6, 2018 conveyed their no objection to interalia, 

acquisition of Controlling Stake by LIC as Promoter in 

IDBI Bank and relinquishment of Management Control 

by GoI in IDBI Bank. LIC also, vide their letter dated 

September 27, 2018 conveyed approval of their Board 

of Directors that LIC may subscribe to equity capital of 

IDBI Bank Ltd through Preferential issue /Open Offer 

upto 51% of post issue subscribed paid up capital, as an 

acquisition of controlling stake as promoter in IDBI 

Bank Ltd. 

The Board of Directors at its meeting held on October 

4, 2018, approved the preferential allotment of shares to 

LIC subject to consent of the members of the Bank. 
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�नदेशक मंडल ने 04 अ�तूबर 2018 को आयोिजत 
अपनी बैठक म� ब�क के सद�य� क� सहम�त के अधीन 
एलआईसी को शेयर� के अ�धमानी आबंटन के �लए 
अनुमोदन �दया था. त�नुसार एलआईसी ने अ�ध�हण 
�व�नयमावल� के �व�नयमन 3(1) और 4 के तहत खुले 
��ताव के �लए एक साव�ज�नक घोषणा क�. इसके 
अलावा एलआईसी का आईडीबीआई ब�क म� उतनी सं�या 
म� इि�वट� शेयर� के अ�ध�हण का ��ताव है िजनसे 
यह सु�नि�चत �कया जा सके �क एलआईसी ��ता�वत 
अ�धमानी आबंटन और खुले ��ताव के सफल समापन 
के बाद ब�क क� कुल इि�वट� शेयर� क� चुकता पूंजी क� 
51% धा�रता और �नयं�ण �ा�त कर सकेगा. 
 

इसके फल�व�प तथा भारत सरकार के �बंध �नयं�ण 
को छोड़ने संबंधी उपयु��त अनुमोदन के अनुपालन हेतु 
यह ��ता�वत �कया गया है �क एलआईसी को उसके 
�वारा ब�क के 51% �नयं�क शेयर� का अ�ध�हण पूरा 
होने क� �भावी तार�ख से ब�क के �वत�क के �प म� 
पुनः वग�कृत करने के �लए एक सामा�य संक�प पा�रत 
�कया जाए.   

ब�क का कोई भी �नदेशक या �मुख �बंधक�य का�म�क 
या उनके संबंधी ब�क म� अपनी शेयरधा�रता, य�द कोई 
है, क� सीमा के �सवाय उपयु��त साधारण संक�प पा�रत 
करने म�, ��य� या परो� �प म�, �व� तीय या अ� य 
�प म�, संब� या �हतब� नह�ं ह�. 
 

4 कंपनी अ�ध�न�म, 2013 क� धारा 102 के �नबंधन� के 
अनुसार सूचना क� मद सं��ा 4 के अंतग�त ���ेष 
कारोबार के संबंध म� ��ा��ा�मक ���र� 

 

भारत सरकार ने 6 अग�त 2018 के अपने प� म� (i) 
आईडीबीआई ब�क म� सरकार क� �ह�सेदार� को 50% से 
कम करके भारत सरकार क� �ह�सेदार� को घटाने (ii) 
आईडीबीआई ब�क म� एलआईसी �वारा अ�धमानी 
आबंटन/ इि�वट� क� खुले ��ताव �वारा �नयं�क शेयर� 
का अ�ध�हण करने तथा (iii) आईडीबीआई ब�क 
�ल�मटेड म� सरकार के �बंध �नयं�ण को हटाने संबंधी 
अपनी अनापि�त के बारे म� सू�चत �कया है. एलआईसी 
ने भी �दनांक 27 �सतंबर 2018 के प� म� अपने 
�नदेशक मंडल के अनुमोदन के बारे म� यह सू�चत �कया 
था �क आईडीबीआई ब�क के �वत�क के �प म� चुकता 
पूंजी के अ�भदान के �नग�म के बाद 51% �नयं�क 

 

Accordingly, LIC made a public announcement for the 

Open Offer under Regulation 3(1) and 4 of the 

Takeover Regulations. Further, LIC proposes to acquire 

such number of equity shares of IDBI Bank which will 

ensure that post the successful completion of the 

proposed preferential allotment and the Open Offer, 

LIC will acquire control and hold 51% of the total paid-

up equity shares of the Bank. 

Consequently, and in order to comply with GOI‟s 

aforesaid approval for relinquishment of management 

control, it is proposed to pass the Ordinary Resolution 

to reclassify LIC as promoter of the Bank with effect 

from the date of completion of acquisition of 51% 

Controlling stake in the Bank by LIC.  

No Director or Key Managerial Personnel of IDBI 

Bank or their relative is, directly or indirectly, 

concerned or interested, financial or otherwise, in the 

passing of the aforesaid Ordinary Resolution. 

4. Explanatory Statement in respect of the Special 

Business under Item No.4 of the Notice in terms 

of Section 102 of the Companies Act, 2013 

Government of India (GOI), vide their letter dated 

August 6, 2018, have conveyed their no objection to (i) 

reduction in Government of India‟s shareholding in 

IDBI Bank Limited to below 50% by dilution of 

Government‟s shareholding, (ii) acquisition of 

controlling stake by LIC as promoter in IDBI Bank 

Limited through preferential allotment/ open offer of 

equity, and (iii) relinquishment of management control 

by the Government in IDBI Bank Limited. LIC also, 

vide their letter dated September 27, 2018 have 

conveyed approval of their Board of Directors that LIC 

may subscribe to equity capital of IDBI Bank Ltd 

through Preferential issue /Open Offer upto 51% of post 

issue subscribed paid up capital, as an acquisition of 

controlling stake as promoter in IDBI Bank Ltd. 

The Board of Directors at its meeting held on October 

04, 2018, approved the preferential allotment of shares 

to LIC subject to consent of the members of the Bank. 

Accordingly, LIC made a public announcement for the 

Open Offer under Regulation 3(1) and 4 of the 

Takeover Regulations. Further, LIC proposes to acquire 

such number of equity shares of IDBI Bank which will 
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शेयर� का अ�ध�हण अ�धमानी �नग�म/ खुले ��ताव 
�वारा �कया जाएगा. 

�नदेशक मंडल ने 04 अ�तूबर 2018 को आयोिजत 
अपनी बैठक म� ब�क के सद�य� क� सहम�त के अधीन 
एलआईसी को शेयर� के अ�धमानी आबंटन के �लए 
अनुमोदन �दया था. त�नुसार एलआईसी ने अ�ध�हण 
�व�नयमावल� के �व�नयमन 3(1) और 4 के तहत खुले 
��ताव के �लए एक साव�ज�नक घोषणा क�. इसके 
अलावा एलआईसी का आईडीबीआई ब�क म� उतनी सं�या 
म� इि�वट� शेयर� के अ�ध�हण का ��ताव है िजनसे 
यह सु�नि�चत �कया जा सके �क एलआईसी ��ता�वत 
अ�धमानी आबंटन और खुले ��ताव के सफल समापन 
के बाद ब�क क� कुल इि�वट� शेयर� क� चुकता पूंजी क� 
51% धा�रता और �नयं�ण �ा�त कर सकेगा. 

इसके फल�व�प और भारत सरकार के �बंध �नयं�ण 
को छोड़ने तथा ब�क के �वत�क के �प म� एलआईसी के 
पुन: वग�करण को �भावी बनाने संबंधी उपयु��त 
अनुमोदन के अनुसार यह ��ताव �कया जाता है �क 
एलआईसी �वारा ब�क के 51% �नयं�क शेयर� का 
अ�ध�हण पूरा होने क� �भावी तार�ख से �वशेष संक�प 
के तहत ��ता�वत आईडीबीआई ब�क के सं�था के 
अंत�न�यम� म� संशोधन हेतु एक �वशेष संक�प पा�रत 
�कया जाए. ��ता�वत प�रवत�न आरबीआई से अनुमोदन 
क� �ाि�त और आरबीआई �वारा इसका अनुमोदन देने 
के दौरान �नद��शत आगे के आशोधन, य�द कोई हो, के 
अधीन होगा. 

ब�क का कोई भी �नदेशक या �मुख �बंधक�य का�म�क 
या उनके संबंधी ब�क म� अपनी शेयरधा�रता, य�द कोई 
है, क� सीमा के �सवाय उपयु��त �वशेष संक�प को 
पा�रत करने म�, ��य� या परो� �प म�, �व� तीय या 
अ� य �प म�, संब� या �हतब� नह�ं ह�. 

बोड� के आदेश से 
कृते आईडीबीआई ब�क �ल���ेड 

 
पंजीकृत काया�लय :  
आईडीबीआई ब�क �ल.  
आईडीबीआई टॉवर, डब�यूट�सी कॉ��ले�स, 
कफ परेड,         (पवन ��वाल) 
मंुबई- 400005.             कंपनी स��व 
�दनांक : 4 अ�तूबर 2018     
 

 

ensure that post the successful completion of the 

proposed preferential allotment and the Open Offer, 

LIC will acquire control and hold 51% of the total paid-

up equity shares of the Bank. 

Consequently, and in accordance with GOI‟s aforesaid 

approval for relinquishment of management control and 

to give effect to re-classification of LIC as Promoter of 

the Bank, it is proposed to pass the Special Resolution 

to amend Articles of Association of IDBI Bank as 

proposed under the Special Resolution with effect from 

the date of completion of acquisition of 51% 

Controlling stake in the Bank by LIC.  The proposed 

alterations would be subject to receipt of RBI approval 

and in accordance with further modifications, if any, 

directed by RBI while conveying their approval.  

No Director or Key Managerial Personnel of IDBI 

Bank or their relative is, directly or indirectly, 

concerned or interested, financial or otherwise, in the 

passing of the aforesaid Special Resolution. 

By Order of the Board 
For IDBI Bank Limited 

Registered Office: 
IDBI Bank Limited                   
IDBI Tower, WTC Complex,    
Cuffe Parade,                                      (Pawan Agrawal) 
Mumbai - 400 005                          Company Secretary 
Dated: October 04, 2018 
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